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令和６年１０月２３日 須賀川市記者会見

１ 須賀川市文化の日表彰について

２ 市職員の服装の軽装化について

３ 市制施行７０周年記念 令和6年度「松明あかし」について

４ その他



１ 須賀川市文化の日表彰について

令和6年須賀川市文化の日表彰式の概要

１ 趣 旨 地方自治や産業の振興、教育・文化の興隆、社会福祉の増進など、各分野において

永年にわたり尽力され、市勢の伸展に功労のあった方を表彰し、その功績を讃える。

２ 表彰日時 令和6年１1月1日（金） 午前１１時

３ 表彰場所 須賀川市役所 ４階 大会議室

４ 受賞者 文化の日表彰 4名・1団体 篤志寄附に対する感謝状 １名・１事業者

※昭和29年から令和5年まで、延べ422名、21団体を表彰しています。

令和6年10月23日 須賀川市記者会見 2【担当：秘書広報課】



１ 須賀川市文化の日表彰について

令和6年須賀川市文化の日表彰

令和6年10月23日 須賀川市記者会見 3【担当：秘書広報課】

平成2年から27年間、旧岩瀬村及び須賀川市消防
団副団長として務められ、平成29年から7年間、須
賀川市消防団団長として、後進の育成や消防団の結
束強化に寄与されました。 特に、須賀川市消防団女
性班の設立や団員定数見直しに伴う消防団条例の改
正など、消防力の強化に貢献されました。
また、平成30年から6年間、福島県消防協会須賀
川支部長を務められるなど、消防団活動の支援など
に尽力されました。

平成6年から30年間の長きにわたり自由ヶ丘町内
会会長を務められ、町内会の維持・発展に貢献すると
ともに、平成24年から4年間、本市中心部の町内会
長で組織される須賀川市町内会長会会長を務められ
るなど、地域コミュニティの活性化に寄与されました。
また、現在も市嘱託員として地域と行政の「かけは
し」となるなど、地域の振興・発展に貢献されていま
す。

生活環境功労
ぜんぽう あきお

善方 明夫 様
（市内今泉 7１歳）

生活環境功労
はしもと けんじ

橋本 健二 様
（市内和田 76歳）



１ 須賀川市文化の日表彰について

令和6年須賀川市文化の日表彰

令和6年10月23日 須賀川市記者会見 4【担当：秘書広報課】

平成17年から19年間の長きにわたり、須賀川市健
康づくり推進員として、健（検）診や運動・体操などの
普及啓発に取り組むなど、市民の健康増進に寄与さ
れました。
また、平成26年から10年間、須賀川市健康づくり
推進員会会長として、組織の運営と後進の育成に取
り組まれるなど、保健衛生の向上に貢献されました。

平成16年から20年間の長きにわたり、保護司とし
て、更生保護活動に努められたほか、平成22年から
6年間、主任児童委員として、地域福祉の増進に寄与
されました。
また、現在も須賀川地区更生保護女性会会員とし
て、次世代を担う青少年の健全育成や後進の育成に
貢献されています。

健康福祉功労
さがら えいこ

相樂 栄子 様
（市内大久保 74歳）

健康福祉功労
やぎぬま よしこ

柳沼 好子 様
（市内稲 74歳）



１ 須賀川市文化の日表彰について

令和6年須賀川市文化の日表彰

令和6年10月23日 須賀川市記者会見 5【担当：秘書広報課】

長きにわたり、ねぶた・みこし・踊り流し等を繰り出
す「長沼まつり」の開催に尽力されました。特に、参加
型の祭りとして認知され、市内外から多くの来場者
でにぎわうなど、本市観光事業の振興に寄与されま
した。
また、長沼小学校や長沼東小学校において、「長沼
まつりの講話」や「金魚ねぶた製作」の指導を行うな
ど、地域の子ども達の郷土愛醸成に貢献されました。

産業功労

長沼まつり実行委員会

（委員長 戸田 修一 様）
と だ しゅういち



１ 須賀川市文化の日表彰について

令和6年須賀川市文化の日感謝状

令和6年10月23日 須賀川市記者会見 6【担当：秘書広報課】

平成２２年から令和５年まで須賀川市地域振興基金

などへ寄附され、本市の振興・発展に寄与されました。

令和元年から令和６年まで須賀川牡丹園や翠ヶ丘

公園、風流のはじめ館へ石碑や俳句石盾などを寄附

され、本市の教育文化の振興・発展に寄与されました。

篤志寄附
すずき けんいち

鈴木 健一 様
（市内千日堂 76歳）

篤志寄附

有限会社深谷石材店
ふかや かつとし

（代表取締役 深谷 勝俊 様）



質疑応答
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２ 市職員の服装の軽装化について

１１月1日から実施

令和6年10月23日 須賀川市記者会見 【担当：人事課】 8

項 目 内 容

目 的 ・2050年までに温室効果ガスの排出を実質ゼロにするカーボンニュートラル
の推進

・職員のSDGｓ意識の醸成
・職員が快適な服装を選択しやすくすることで働きやすい職場とし、
業務効率化や市民サービスの向上に資する

対 象 ・須賀川市に勤務する全ての職員

実 施 期 間 ・通年実施（令和６年１１月１日～）

服装の基準 ・スーツやワイシャツを基本とするが、社会通念上常識的な軽装（ノーネクタイ、
ノージャケット、ポロシャツ、ニットウエアなど、夏涼しく、冬温かい服装とし、
靴はスニーカーなども可）で勤務
・式典や会議などで社会通念上必要と判断される場合は、適切な服装で対応



質疑応答
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３ 市制施行７０周年記念 令和6年度「松明あかし」について

晩秋の夜空を松明が灯す

▶ 開催日時

令和６年１１月９日（土）午後６時３０分（点火）

▶ 会 場

五老山山頂（翠ヶ丘公園内）

▶ 概 要

・ 参加団体が製作した本松明２０本、大松明１本に点火

・ 奥州須賀川松明太鼓保存会による松明太鼓の演奏

・ 松明行列やイベント広場での催し、露店の出店など

・ 雑踏事故防止のため、会場内(五老山山頂周辺)は一方通行

（ウォークスルー方式）

令和6年10月23日 須賀川市記者会見 【担当：観光交流課】 10
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４ その他
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