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令和7年10月２2日 須賀川市記者会見

１ 須賀川市文化の日表彰について

２ 集中改革プランの取り組みについて

３ 職員の働き方改革について

４ 須賀川市創業者表彰について

5 その他



１ 須賀川市文化の日表彰について

令和7年須賀川市文化の日表彰式の概要

１ 趣 旨 地方自治や産業の振興、教育・文化の興隆、社会福祉の増進など、各分野において

永年にわたり尽力され、市勢の伸展に功労のあった方を表彰し、その功績をたたえる。 

２ 表彰日時 令和7年１0月31日（金） 午前１１時

３ 表彰場所 須賀川市役所 ４階 大会議室

４ 受賞者 文化の日表彰 3名

※昭和29年から令和6年まで、延べ426名、22団体を表彰しています。

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 2【担当：秘書広報課】



1 須賀川市文化の日表彰について

令和7年須賀川市文化の日表彰

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 3【担当：秘書広報課】

平成29年6月から8年にわたり、須賀川市監査委
員として、市政の法令への適合や、経済的、効率的、
効果的な実施の確保の観点から監査を行い、市民福
祉の増進と市政への信頼確保に務められるなど、地
方自治の振興・発展に貢献されました。

平成13年6月から24年の長きにわたり、保護司と
して、須賀川地区の犯罪や非行をした人の立ち直り
を助けるとともに、犯罪や非行の予防活動に取り組
み、安全で安心な地域を築くために尽力されるなど、
本市の社会貢献活動の増進に貢献されました。

地方自治功労
 おおみね   かずよし

大峰 和好 様
（市内北山寺町 74歳）

健康福祉功労
 しじょう   ともこ

四條 とも子 様
（市内岩渕 76歳）



1 須賀川市文化の日表彰について

令和7年須賀川市文化の日表彰

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 4【担当：秘書広報課】

平成30年10月から6年にわたり、市教育委員会教
育長を務められ、安全・安心な学校づくりや、協同的
な学び、小中一貫教育「須賀川モデル」の推進などに
尽力されました。
また、実用英語技能検定支援事業「須賀川市英検
チャレンジ」の創設や「須賀川市教育支援センター」の
設置に取り組むとともに、令和5年2月には、新たな
「須賀川市教育振興基本計画」策定を行うなど、本市
教育行政の推進と充実に寄与されました。

教育功労
   もりあい よしえい

森合 義衛 様
（西白河郡矢吹町 69歳）



質 疑 応 答
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2 集中改革プランの取り組みについて

サウンディング型市場調査の実施について

令和７年１０月２２日 須賀川市記者会見 【担当：財政課】 6

施 設 名

1 博物館

2 歴史民俗資料館

３ 文化センター

４ 円谷英二ミュージアム

５ 市民の森

６ ふくしま森の科学体験センター

７ 市民交流センター

８ ふれあいセンター

９ フラワーセンター

１０ 市民温泉

1１ デイサービスセンター

1２ 須賀川市老人福祉センター

【対象施設】
左表のとおり

【実施期間】
令和7年10月27日～令和8年1月30日
（別途、実施要領を公表）

【実施する目的】
持続可能な市民サービスの提供を実現するため、
民間事業者へ対象施設の利活用に係るアイデアや
事業の提案を求めることにより、対話を通じて市
場性や民間活用の可能性を把握するため。



2 集中改革プランの取り組みについて

令和７年１０月２２日 須賀川市記者会見 【担当：財政課】 7

ネーミングライツの導入について

【担当：財政課】 7

【導入の目的】
公民連携の取り組みを強化するとともに、「集中改革プラン」の重点目標の一つ
である「持続可能な財政基盤の確立」の達成に向けて、税外収入の確保・拡大を
図る。

【募集方法】

【募集開始】
令和７年１１月中（別途、募集要項を公表）

施設等特定型 市が選定した施設等への愛称を募集するもの

提案募集型 民間事業者等からの提案により、施設等を選定するもの



質 疑 応 答
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3 職員の働き方改革について

１ 主な取り組み

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 【担当：人事課、市民課】 9

（２）窓口改革による市民サービスの向上

（１）窓口・電話での「受付時間の短縮」

相談業務や時間を要する手続きについて、開庁時間内に完了
できるよう窓口や電話での受付時間を短縮する。
併せて、閉庁間際の来庁者対応の他、受付後の事務処理のた

めに生じる時間外勤務に係る影響度合いなどを「働き方改革」
の観点から検証する。

現在、市ＤＸ推進計画に基づき「市民サービス向上のための
１階窓口業務の効率化（待ち時間短縮、申請手続きの簡素
化）」に取り組んでいるため、「受付時間の短縮」を踏まえな
がら、市民サービス向上と働き方改革について総合的に検討を
進める。



3 職員の働き方改革について

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 【担当：人事課、市民課】 10

（１）窓口・電話での受付時間の短縮

区分 内 容

共 通 窓口・電話での受付時間を午前９時から午後４時までに変更

試行実施
期 間 令和７年１２月１日（月）から令和８年４月30日（木）まで

※繁忙期の３月下旬から４月上旬までは、受付時間を延長（8:30～17:15）

対象窓口 市役所１階の全ての課
（市民課、保険年金課、こども課、長寿福祉課、社会福祉課、健康づくり課）

本格運用

期 間 令和８年５月１日（金）から(予定)

対象窓口
市役所１階から４階の全ての課
開庁時間が午前８時30分から午後５時15分までの全ての
出先機関



3 職員の働き方改革について

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 【担当：人事課、市民課】 11

（２）窓口改革による市民サービスの向上

取組 内容

待たせない窓口の構築
終了までに時間を要する出生及びおくやみ業務について、
予約制を試行する。

行かない窓口の推進
証明書等のコンビニ交付について更なる周知啓発及び交付
率の向上を図る。

窓口の業務改革
窓口ＤＸ専門部会において窓口体験調査を実施し、窓口業
務の課題を洗い出し、業務改善と市民サービスの向上を図
る。



3 職員の働き方改革について

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 【担当：人事課、市民課】 12

２ 今後のスケジュール

年 月 働き方改革 窓口の業務改革

Ｒ７

10月 市ホームページ等で市民へ周知 職員を対象とした「窓口体験調査」の実施

11月 市広報紙による周知

12月 窓口及び電話での受付時間の短縮試行（12/1）
出生及びおくやみ業務の予約制の試行（12/1）
「窓口体験調査」報告会

Ｒ８

１月

２月

３月

４月

５月 利用者への影響等を総合的に検証し、本格運用を判断する。

試行期間

令和7年12月1日～令和8年4月30日



質 疑 応 答
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4 須賀川市創業者表彰について

令和７年度須賀川市創業者表彰式

令和７年10月22日 須賀川市記者会見 【担当：商工課】 14

１ 表彰日時 令和７年１０月22日（水） 午後３時20分

２ 表彰場所 須賀川市役所 ３階 市政経営会議室

３ 概 要 優れた創業者を表彰することにより、創業意欲の向上と市内創業を促進し、本市の

産業振興を図る。

賞名 法人名又は屋号 代表者名

最優秀賞 株式会社ライトハウスジャパン 代表取締役 阿部 賢史

優秀賞

がらた こーひー

GALATA COFFEE 沢田 はな

株式会社トアルヒ 代表取締役 菅野 博之



4 須賀川市創業者表彰について

令和７年度須賀川市創業者表彰 受賞者（最優秀賞）

令和７年10月22日 須賀川市記者会見 【担当：商工課】 15

法人名又は屋号 株式会社ライトハウスジャパン

代表者名 代表取締役 阿部 賢史

所在地
栄町350番地 RIGHT
HOUSE Bldg.1F

開業・法人設立日 令和４年12月23日

事業の概要

不動産を売りたい人・買いたい人の
悩み一つ一つに丁寧な対応をして、
「正しい選択肢」を提案。安心して早
く、高く売却できるようなサポート
や購入がスムーズに進むようお手伝
いしている。



４ 須賀川市創業者表彰について

令和７年度須賀川市創業者表彰 受賞者（優秀賞）

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 【担当：商工課】 16

法人名又は屋号
がらた こーひー

GALATA COFFEE

代表者名 沢田 はな

所在地 雨田字後中山213-2

開業・法人設立日 令和3年10月10日

事業の概要

tette内のチャレンジショップでの
出店やイベント出店、シェアキッ
チンでの営業を経て、移動販売車
で営業中。現在は、中町のパン屋
さんの前で、おいしいパンにも合
う、最高の一杯を提案＆提供して
いる。



4 須賀川市創業者表彰について

令和7年度須賀川市創業者表彰 受賞者（優秀賞）

令和7年10月22日 須賀川市記者会見 【担当：商工課】 17

法人名又は屋号 株式会社トアルヒ

代表者名 代表取締役 菅野 博之

所在地 影沼町106

開業・法人設立日 令和5年9月27日

事業の概要

信頼できる外注職人との協力体制に
より、住宅や店舗のリフォームを中
心に請け負っている。また、SDGs 
資材ショップも展開し、資材の有効
活用・廃材削減に取り組んでいる。



質 疑 応 答
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5 そ の 他

19
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